
Agir sur les 3 piliers fondamentaux 
: L’état d’Esprit, Le leadership 
et la Culture pour atteindre et 

maintenir zéro accident/maladie 
au travail durablement

Avoir la vision active du zéro
accident et zéro maladie

Choisir entre la folie 
ou l’apprentissage 

Si c’est possible un jour, 
c’est possible tous les jours

Choisir des croyances ressources

Se structurer (ressources)

S’inspirer des organisations qui réussissent

Une volonté de poser des actions 
impactantes

Les 8 clés pour transformer 
les états d’esprit et atteindre 

zéro accident et zéro maladie durablement
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